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 الجمهور�ة ال�من�ة / محافظة إب /مدینة جبلة

معنا  للتواصل 

التوجهات الإستراتيجية
 لكليƠƠة القبƠƠƠاله

الƠƠرؤيƠƠة : 

الرسƠƠƠالة : 

القيƠƠƠم

الر�ادة في تقد�م تعل�م، و�حث علمي متميز، في مجال 
رعا�ة الأم، والطفل وخدمة المجتمع المحلي، والإقل�مي.

خدمة  تقد�م  على  قادرة  متميزة   قابلة  وتأهيل  إعداد 
نو��ة في مجال رعا�ة الأم والطفل �ما �حقق معایير 
و�عزز  المجتمع  احت�اجات  و�لبي  الأكاد�مي  الاعتماد 
الشراكة المجتم��ة الفاعلة من خلال برامج تدر�س�ة 

تطب���ة و�يئة تعل�م�ة داعمة 

النزاهة.•
المهن�ة.•
التميز.•
المساءلة•
العدالــة.•

الشفا��ة•
العمل الجماعي •
الأمـــانه.•
الحيــاد�ة.•

F a c u l i t y  o f  M i d w i f e r y

كليƠƠƠة القبƠƠƠالƠƠة



الدرجة العلمية: 
اسم الدرجة العلم�ة (�العر��ة):- ��الور�وس ��الة.

اسم الدرجة العلم�ة (�الإنجليز�ة):-
 Bachelor of Midwifery 

نظام ومدة الدراسة:               
نظام الدراسة: النظام الفصــلي 

�قضى   ،(1+4) بنظام  سنوات  خمس  الدراسة:  مدة 
الطالب أخر (24) أسبوعاً من البرنامج دوام سر�ر� 
فقط قبل اخت�ارات ال��الور�وس وتعتبر هذه المدة فترة 

امت�از للطالب أ�ضاً.

مخرجات التعلم للبرنامج

�عد إنهاء الطالب لهذا البرنامج س��ون قادراً على إظهار المعــرفة والفـهم بـ :

إظهار المعرفة، والفهم، �النظر�ات والأساليب الحدیثة في مجال 1.
ال��الة والأمومة الآمنة.

استعراض أساليب الرعا�ة الصح�ة للحوامل ودورها في المحافظة 2.
على صحة الأم والطفل.

ذ�ر المهارات والأدوار، الصح�ة التي اكتسبتها.3.
مجال 4. في  وال�حث�ة  العلم�ة  والتطورات  التقن�ات  مختلف  مناقشة 

ال��الة.
معرفة الأجهزة والأدوات المختلفة المتعلقة �طب�عة المهنة.5.

الإلمام �الأهداف الدول�ة الستة لسلامة المرضى6.

 تحليل الأساليب الصح�ة المناس�ة للوقوف على دورها في رعا�ة 1.
الحوامل في مختلف المراحل، �ما �ضمن سلامة الأم والوليد.

مقارنة الحالة الصح�ة للأم المثلى والحالة الراهنة.2.

تحليل الحالة المرض�ة للتعامل معها �منهج�ة علم�ة مناس�ة. 3.

بتقي�م المش�لات الصح�ة التي تواجه الأم الحامل والوليد واستنتاج 4.
حلولاً مناس�ة لها.

ابتكار أنما� تعامل سلو��ة ومهن�ة مع المرضى وأسرهم.5.

الأمثل 6. النموذج  لاستن�ا�  والصح�ة  الإدار�ة  المشاكل  وصف 
لمعالجتها.

العمل ضمن فر�ق قادرةً على ��ادته، في س�اقات مهن�ة مختلفة، 1.
و�سب ثقته.

المشاكل، 2. مع  التعامل  من  تم�نها  صح�ة  إدار�ة  مهارات  إظهار 
والخروج �قرارات وحلول واضحة ومقنعة.

المح�ط 3. المجتمع  مع  مقنع،  و�ش�ل  �فعال�ة،  والتواصل  الاتصال 
�استخدام مختلف وسائل وأساليب الاتصال في س�اقات عملها.

وال�حث 4. الإحصائي،  التحليل  وأساليب  الصح�ة  الأساليب  استخدام 
العلمي، لحل المشاكل العمل�ة.

إجراء دراسات �حث�ة في علم ال��الة و�الاستفادة من نتائج ال�حوث، 5.
والب�انات الإحصائ�ة لتحسين جودة الرعا�ة والخدمات الصح�ة.

ممارسة أخلا��ات المهنة �صورة متميزة6.
.1 :(Knowledge and Understanding) المعرفة والفهم

:(Cognitive Skills / Intellectual Skills)2. المهارات الذهن�ة

:(Practical and Professional Skills) 3.المهارات المهن�ة والعمل�ة

�عد إنهاء الطالب لهذا البرنامج س��ون قادراً على إظهار على 
إظهار المهارات الذهن�ة  في:

�عد إنهاء الطالب لهذا البرنامج س��ون قادراً على إظهار على إظهار 
المهارات العامة والقابلة للنقل في:

�عد إنهاء الطالب لهذا البرنامج س��ون قادراً على إظهار المهارات 
المهن�ة والعمل�ة  بـ:

تطبيق الرعا�ة الصح�ة الشاملة للأم والوليد ��فاءة عال�ة.1.

تطبيق الأهداف الدول�ة الستة لسلامة المرضى.2.

التعامل مع حالات الطوارئ ��فاءة عال�ة.3.

تنفيذ البروتو�ولات الطب�ة المعتمدة.4.

تصم�م وسائل وأدوات صح�ة تساعد المؤسسة على تحقيق خدمة 5.
متميزة في مجال رعا�ة الأم والطفل.

توظ�� المهارات المهن�ة (التمر�ض – الدعم النفسي – المجارحة – 6.
متا�عة المرضي) ��فاءة عال�ة في رعایتها   للمرضى.  

إلى 7. للوصول  المناس�ة  والتكنولوج�ة  الصح�ة  التقن�ات  استخدام 
تشخ�ص أمن �ما ��فل سلامة الأم والوليد.

إعداد الخطط و�تا�ة مختلف التقار�ر وتفسيرها للمساعدة على تقي�م 8.
الأداء داخل المرفق الصحي.

التنسيــــق مستمر 
نســـــق الآن

امسح ال�ار�ود للتنسيق

:(Transferable / General SkillZ) 4. المهارات العامة


